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PREFEITURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021
EDITAL DE CONVOCACAO N° 017

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr.
Edelo Marecelo Ferrari, solicita o comparecimento no Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de
Administragdo, os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021 no
prazo de 05 (cinco) dias dateis, para a posse do respectivo cargo. A lista de classificados encontra-se
em consondncia com a Lei Geral de protecio de dados n° 13.709/2018.

NOME CPF CARGO Classifica¢iio
Rosa Papadiuk 459 xxX.xxx-49 TDI — Técnico de Desenvolvimento Classificado
Infantil — Centro
Isabela Gomes Vieira 048.xxx.xx%-59 TDI — Técnico de Desenvolvimento Classificado
Infantil — Centro
Terezinha Alves de Souza 361.xxx.xxx-34 TDI — Técnico de Desenvolvimento Classificado
Infanti]l — Centro
Karina Soraya Seger 060.xxx.xxx-09 TDI — Técnico de Desenvolvimento Classificado
Infantil — Centro
Vanessa Barros do Nascimento 037 3000 xxx-06 TDI — Técnico de Desenvolvimento Classificado
Infantil — Centro
Maria Carolina Araujo Marques 055 .xxx.xxx-00 Professor — Ensino Médio — Centro Classificado
Edileila Andreia Ferreira Vareiro 750 xxx.xx%-34 Professor — Ensino Médio — Centro Classificado
Celina Aparecida Camargo Lopes 03 [.xxx.xxx-70 Professor — Ensino Médio — Centro Classificado
Adionis Bispo Dutra 0323000 xxx-22 Professor — Ensino Médio — Centro Classificado
Kétia Cilene S. De Oliveira 060.xxx.xxx-20 Professor Ensino Médio - Escola Classificado
Cergjal

De acordo com Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, — Dos Contratos,
Apresentar-se munido dos seguintes documentos:

Fotocdpia e original do titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na tdltima eleicdo, nos
Fotocopia e original do certificado de reservista/dispensa como prova de estar em dia com as

Fotocopia e original da carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos

Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragao de que exerce ou néo outro cargo, emprego ou fungio piiblica, discriminando-os;

1) Fotocdpia e original do CPF ativo;
2)
dois turnos, se for o caso ou certiddo especifica do TRE;
3)
obrigagdes militares, se do sexo masculino;
4)
completos;
5) Fotocopia e original do PIS/PASEP, NIT ou NIS;
6) Comprovante de residéncia;
7)
8)
9)

Certiddo negativa civil e criminal, expedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso, de que ndo possui antecedente criminal, salvo se cumprida a pena;

10) Declaragéo de ndo ter sido condenado, por sentenga transitada em julgado, por prética de ato

de improbidade administrativa;

11) Declaracéo de que nunca foi demitido do servigo piblico por justa causa;
12) Declaragio de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulagio de Cargos ¢

Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CF/88,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

13) Cépia e original do comprovante de Escolaridade exigido para o cargo:
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Para Nivel médio - Histérico escolar ou certificado e/ou diploma de conclusio;

. ’ g ; o £ -
Para Nive| Superior - Historico escolar mais atestado de conclusio ¢ colagio
ploma de conclusio;
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14) Laudo médico favoravel, demonstrando aptiddo fisica ao exercicio das fungdes inerentes ao
cargo que concorreu, emitido por médico do trabalho;

15) Laudo psicolégico favoravel, demonstrando aptiddo mental ao exercicio das funges inerentes
40 cargo aprovado;

16) Fotocopia e original da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes se houver; se
casado (a) CPF do(a) conjuge;

17) Fotocopia e original da certiddo de nascimento e CPF dos filhos se tiver;

18) Fotocopia e original do nimero da conta em Banco do Brasil.

19) Niimero de celular ¢ E-mail pessoal;

Brasnorte — MT, 14 de Outubro 2021.
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