PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE BRASNORTE

Objetivos, metas e estratégias

Obijetivo 1:
FORTALECER A GESTAO PUBLICA DA CULTURA E BIBLIOTECAS

META 1 - Implantar o Sistema Municipal de Cultura com todos 0s 6 componentes
implementados até o final de 2021, sendo eles: Conselho Municipal de Politica Cultural,
Plano Municipal de Cultura, Fundo Municipal de Politica Cultural, Conferéncia
Municipal de Cultura, Sistema Municipal de Informacdo e Indicadores Culturais e
Sistemas Setoriais de Cultura.

1.1. Finalizar a implementagdo do CPF (Conselho, Plano e Fundo) da Cultura até o final
de 2.019;

1.2. Realizar eleicdo bienal para o Conselho Municipal de Politica Cultural a fim de
garantir seu pleno funcionamento;

1.3. Implantar um sistema de monitoramento, acompanhamento anual do Plano
Municipal de Cultura;

1.4. Promover a realizacdo de Conferéncia Municipal de Cultura a cada 04 (quatro) anos
envolvendo sociedade civil, os gestores publicos e privados, as organizaces e
instituicdes culturais e os agentes artisticos culturais;

1.5. Consolidar as conferéncias, foruns e seminarios que envolvam a formulacdo e o
debate sobre as politicas culturais, com espacos de consulta, reflexao critica, avaliacdo e
proposicdo de conceitos e estratégias;

1.6. Fortalecer a participacdo social nas redes, féruns, reunides especificas e nos
organismos estaduais e nacionais ligados a cultura, dando amplitude e divulgacdo as
discussbes, afirmando principios e diretrizes estratégicas da politica cultural do
municipio;

1.7. Criar o Fundo Municipal de Politica Cultural até o fim de 2.019;

1.8. Garantir o fortalecimento do Fundo Municipal de Politica Cultural como mecanismo
central de fomento a cultura durante a vigéncia deste plano;

1.9. Garantir a insercdo e atualizagdo permanente das informacdes culturais no SNIIC -
Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais;

1.10. Criar o SMIIC — Sistema Municipal de InformacGes e Indicadores Culturais;

1.11. Criar um portal da Cultura em banco de dados com o cadastro de todos os artistas,
contato, descri¢cdo de suas atividades e imagens com possibilidade de atualizagdo dos
mesmos.



META 2 — Fortalecer as acdes e a atuacio do Orgdo Gestor de Cultura, através do
Departamento de Cultura, durante o periodo de vigéncia do Plano.

2.1. Implementar o organograma da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura para
atender as fungdes administrativas, técnicas e artisticas setoriais do Departamento de
Cultura;

2.2. Implementar o Plano de Cargos e Carreira contemplando os cargos do Departamento
de Cultura;

2.3. Promover a gestdo das politicas publicas para a cultura, garantindo a contratacdo de
analista e ou técnico para o Departamento de Cultura, bem como, instrutores e ou
professores para as oficinas ofertadas por este;

2.4. Fortalecer a Politica Cultural de forma transversal, integrando-a com as politicas de
outras areas como: educacdo, esporte, turismo, meio ambiente, agricultura, assisténcia
social, saude, e outras;

2.5. Estabelecer um calendario com participacdo coletiva para os eventos, programas e
acOes culturais entre o Departamento de Cultura, Secretarias Municipais e
Entidades/Instituicbes, com o objetivo de desenvolver e fortalecer a Cultura no
municipio;

2.6. Garantir mecanismos fisicos e digitais de armazenamento e arquivo de documentos,
imagens, videos, pecas de divulgacao e de toda a memoria administrativa e executiva das

acOes do Departamento de Cultura, de modo gque permita a continuidade das realizacdes
apos as mudancas de governo;

META 3 — Promover formacdo e capacitacdo em Cultura para os gestores,
funcionarios e prestadores de servi¢o do Departamento de Cultura, durante o periodo de
vigéncia do Plano.

3.1. Garantir formacdo continuada em suas areas de atuacdo, por meio de cursos e
capacitacdes, oficinas, encontro de formacdes, valorizando o quadro de funcionérios do
Departamento de Cultura para melhor eficiéncia administrativa e organizacional;

3.2. Fortalecer parcerias com instituicGes federais, estaduais, secretarias municipais,
entidades privadas e socioculturais para realizacdo de cursos e capacitacdes, encontros de
formacao e intercambio;

3.3. Garantir a participacdo do gestor e dos funcionarios em editais de premiacéo, adesédo
a programas de capacitacdo, concurso de metodologias inovadoras, boas praticas e selos
de reconhecimento de desempenho para que a gestéo cultural do municipio seja referéncia
de qualidade, possibilitando maior visibilidade institucional.

META 4 — Garantir o orgamento e financiamento da Cultura por meio da LOA —
Lei Orcamentaria Anual com percentual minimo para a area da cultura a partir do
exercicio de 2.021.



4.1. Incluir na LOA — Lei Orcamentaria Anual, os recursos de apoio e realizacdo de
convénios a projetos e acdes ja consolidados no calendario de eventos anual do municipio;

4.3 — Assegurar a implantacdo do Fundo Municipal de Politica Cultural e o Aporte
minimo de 0,5% necessario para o seu funcionamento estipulado em lei até o inicio de
2020;

4.4 — Aderir a convénios e termos de compromisso, entre outros, para participar de
programas de financiamento nas esferas federal, estadual e privada a fim de obter aporte
financeiro ao Fundo Municipal de Politica Cultural para difusdo da cultura;

4.5 — Ampliar as fontes de recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural, buscando
fontes em doacdes e outros montantes para além dos oriundos do municipio;

4.6 — Sensibilizar o setor empresarial sobre a importancia de investimentos privados na
producdo cultural local por meio do Fundo Municipal de Politica Cultural;

4.7 — Aprimorar os instrumentos legais de forma a dar transparéncia e garantir o controle
social dos processos de selecdo e de prestacdo de contas de projetos incentivados com o
Fundo Municipal de Politica Cultural;

META 5 — Fomentar a comunicacgéo institucional e a divulgacdo permanente das
acOes da Cultura em diversos veiculos de comunicacéo e plataformas digitais, a partir do
1° semestre de 2.020.

5.1 - Implementar o site para a cultura, vinculado ao portal oficial da Prefeitura Municipal
de Brasnorte, contendo todas as informacdes pertinentes as realizacBes da gestao cultural,
calendario de eventos e 0 mapeamento cultural do municipio;

5.2 — Fomentar a ampliacdo do espaco de divulgacdo cultural dentro dos meios de
comunicacéo local;

5.3 — Garantir o suporte necessario de equipamento e acesso a internet para divulgagéo
eficiente e eficaz das a¢bes da gestdo cultural;

5.4 — Produzir anualmente um portfolio impresso e digital reunindo as principais
realizacOes da gestdo, eventos, premiacdes e parcerias consolidadas, para a divulgacao
nas plataformas digitais e distribuigdo, a fim de contemplar e atingir o maior nimero de
pessoas visando a democratizacdo da informacao e de dados relativos a cultura;

5.5 - Estimular e fomentar a criacdo de programas e conteudos para radio, TV e internet
que visem a formag&o de publico, a familiarizagdo com as artes e as referéncias culturais
de Brasnorte.

META 6 — Garantir a realizacdo do calendario anual de eventos do municipio de
Brasnorte a fim de assegurar a populacdo o direito de acesso aos bens gratuitos e
democraticos dos festejos culturais e datas comemorativas.



6.1 — Criar a “Agenda Cultural” no Portal da Cultura na Internet, garantindo a divulgacéo
dos eventos publicos e privados a populacéo.

6.2 - Contribuir para a realizacéo dos eventos do calendario Nacional Brasileiro de grande
porte;

6.3 — Participar em parceria da realizag&o de eventos de grande porte em comemoragao
ao aniversario politico-administrativo de Brasnorte;

6.4 — Contribuir com a realizacdo e a co—realizacdo dos eventos de pequeno e médio porte
no municipio;

6.5 — Promover orientacdo aos organizadores de eventos publicos e privados, que
procuram o Departamento de Cultura para esclarecimentos, a respeito da organizacao e
documentacao necessaria para a realizacdo de eventos no municipio;

META 7 — Fortalecer a difusdo do livro, da Leitura e Literatura por meio de
atividades na Biblioteca Municipal Rubens de Mendonca de Brasnorte.

7.1 — Instituir o Plano Municipal do Livro, Leitura e Biblioteca no municipio de
Brasnorte;

7.2. Implantar programa de agdes culturais na Biblioteca Municipal Rubens de Mendonca
de Brasnorte;

7.3 — Buscar parcerias publico e privado para desenvolvimento de atividades, ampliacdo
do acervo literario, de leitura e bibliografico, bem como modernizacdo dos equipamentos
e mobiliérios da Biblioteca Municipal Rubens de Mendonga de Brasnorte;

7.4 — Criar espagos acolhedores na Biblioteca Rubens de Mendongca de Brasnorte
conforme o publico de atendimento: infantil, juvenil, adultos e 3? idade;

7.5 —Promover a leitura e a Biblioteca Municipal Rubens de Mendonca em outros espacos
de educacéo, lazer e cultura.

Obijetivo 2:
APOIAR OS SEGMENTOS CULTURAIS NO MUNICIPIO

META 8 — Fortalecer as atividades dos segmentos da danca e musica existentes
no municipio.

8.1 — Instituir em lei municipal a criacdo de projeto/programa especifico para as oficinas
do Departamento de Cultura;

8.2 — Buscar parcerias publico/privado para a oferta e o desenvolvimento das oficinas do
Departamento de Cultura;

8.3 — Ampliar os segmentos culturais ofertados nas oficinas do Departamento de Cultura;



8.4 — Apoiar a participacdo dos alunos das oficinas do Departamento de Cultura em
atividades culturais (apresentaces, festivais, concursos, etc.) promovidas no municipio
e fora;

8.5 — Adquirir equipamentos culturais para desenvolvimento das oficinas do
Departamento de Cultura;

8.6 — Modernizar o espaco fisico do Departamento de Cultura.

META 9 — Fomentar a producdo artistica, a circulacdo dos bens culturais e
desenvolver acBes descentralizadas de promocédo das artes, inclusdo social, igualdade
racial e promogéo da diversidade.

9.1 — Realizar anualmente a Semana das Artes de Brasnorte;

9.2 — Garantir a exibicdo fixa de filmes e contetdo audiovisual na Casa de Cultura a partir do 2°
semestre de 2.025;

9.3 — Realizar o projeto Cine Brasnorte com exibicao de filmes e contetdo audiovisual itinerante
nos bairros e distrito do municipio;

9.4 — Promover a exposic¢ao das obras de artes produzidas por artistas do municipio, alunos de
escolas, projetos sociais e entidades em eventos realizados pelo municipio na Casa da Cultura;

9.5 — Fomentar as parcerias publico/privadas, no sentido de apoiar a organizagdo e a promogéao
de eventos artisticos culturais;

9.6 — Fomentar a criagdo de um Coral Municipal para circulagdo no municipio, incentivando a
préatica do canto e o gosto pela musica;

9.7 — Promover em parceria com institui¢cGes publico/privado, a contratagdo de artistas locais e de
outras localidades para shows e apresentacOes artisticas nas festas e eventos realizados pelo
municipio;

9.8 — Ampliar e descentralizar os investimentos em produgdo, difuséo e frui¢do cultural, visando
o equilibrio entre as diversas fontes e reducdo das desigualdades sociais e territoriais;

9.9 — Fomentar acdes itinerantes com infraestrutura adequada a criagao e a apresentagdo artistica,
ofertas de bens e produtos culturais para atender as comunidades, especialmente locais distantes
do centro;

9.10 — Incentivar projetos e acdes de promocao de arte e da diversidade cultural do municipio por
todo territorio estadual e nacional;

META 10 — Fortalecer concursos e festivais consolidados com realizacdo anual,
participacdo democratica, entrega de premiagéo e incentivo a criacdo de novos festivais
de promocéo das artes.

10.1 - Promover Anualmente o FESCBRAS — Festival da Cancédo de Brasnorte;

10.2 — Incentivar a realizacdo de festivais escolares de musica, danca, artes plasticas e literatura;



10.3 — Realizar dialogo continuo com os segmentos culturais e o0 Conselho Municipal de Politica
Cultural a fim de promover a modernizagdo continua dos editais de chamamento dos festivais,
método de organizacao, avaliacdo e premiacao;

10.4 — Garantir orcamento para 0 pagamento de premiacGes e contratacdo de jurados
especializados de fora do municipio de Brasnorte;

10.5 — Fomentar concursos e premiacdes que visem ndo apenas o estimulo ao talento de artistas
e produtores, como também o intercAmbio de experiéncia e a¢des coletivas entre diferentes faixas
etarias e geracoes.

META 11 — Reconhecer pontos de cultura do municipio, incentivando-os por
meio de programas culturais dos governos estadual e federal através do Ministério da
Cidadania, até o fim de vigéncia deste plano.

11.1 — Fortalecer, apoiar e divulgar as realiza¢fes culturais existentes no municipio;

11.2 — Incentivar a participacdo dos pontos de cultura e entidades socioculturais do municipio em
editais de fomento e captacdo de recursos no Ministério da Cidadania, editais de fomento do
estado e programas de apoio;

11.3 — Divulgar ativamente a abertura de editais de criacdo e manutencao de Pontos de Cultura;

META 12 — Garantir a reforma, ampliacdo e modernizacdo dos equipamentos
culturais existentes e a construcdo de um equipamento multiuso que atenda a realizacédo
de espetaculos profissionais de artes cénicas, festivais e musica, até o final de 2.029.

12.1 — Criar a casa da Cultura até o final de 2.025;
12.2 - Criar a Casa do Artesdo até fim 2.020;

12.3 — Construgdo de um pavilhdo de armazenamento de mobiliario, material de decoragéo,
cenarios, tecidos e componentes elétricos, até o final de 2025;

12.4 — Construcdo do espagco fisico da Casa da Cultura com criagdo de um pavilhdo administrativo
contendo 4 salas: 02 salas para gestdo, 01 sala para reunido, 04 salas para as oficinas, 01 sala de
auditorio para 400 pessoas; 01 sala para arquivo documental e demais espagos necessarios ao
funcionamento até o final de 2.025;

12.5 — Garantir a construcdo em parcerias de tablados e conchas acusticas em areas publicas para
realizacdo de a¢des culturais publicas, espontaneas e autbnomas, e incentivar a ocupacao criativa
dos espacos publicos;

12.6 — Construir uma biblioteca dentro dos moldes e conceitos do modelo “Biblioteca Parque”,
contendo: sala ampla para acervo bibliogréafico, sala multimidia, espago jovem, espaco infantil
com brinquedoteca, espaco de acessibilidade, sala de estudos, sala para reunides, espaco de
convivéncia e recreacao até 2.028.

META 13 — Incentivar a profissionaliza¢do através e cursos ligados as artes.

13.1 — Ofertar cursos e oficinas ligados as artes cénicas (teatro, danca e circo), musica, artes
plasticas, artesanato sustentavel e outros;



13.2 — Buscar parcerias publico e privado para realiza¢do de cursos e oficinas na area das artes.

13.3 — Fortalecer as politicas setoriais de cultura visando a universaliza¢do do acesso e garantia
ao exercicio do direito a cultura;

13.4 — Fomentar o intercdmbio cultural no municipio;

13.5- Fomentar a producéo artistica e cultural por meio do apoio a criagdo, registro, difuséo e
distribuicdo de obras e expressoes;

13.6 — Incentivar e apoiar a formalizacdo profissional e emissdo de DRTs de artistas e
profissionais da cultura do municipio;

13.7 — Incentivar o intercambio cultural de grupos e artistas que promovam o talento do municipio
em concursos e festivais regionais;

13.8 — Incrementar as parcerias com as secretarias municipais e centros de convivéncias no
incentivo da oferta de cursos artisticos ao seu publico alvo;

13.9 — Buscar parcerias com entidades educacionais de nivel superior e técnico para a implantacéo
de cursos de formacao na area cultural;

13.10 — Trabalhar em parceria com as Secretarias Municipais na produgdo, difusdo e realizagéo
de atividades com a articulagdo dos segmentos de artesanato, pontos turisticos, patrimdnio
histérico, e outros.

Obijetivo 3:

PROMOVER O RESGATE DO PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, A
ECONOMIA CRIATIVA E A ECONOMIA SOLIDARIA

META 14 — Estabelecer instrumentos normativos para o desenvolvimento de
politicas voltadas ao patrimdnio cultural material e imaterial, a memoria e a cultura
tradicional do municipio de Brasnorte, até o primeiro semestre de 2.022.

14.1 - Elaborar o Plano Municipal de Histéria, Memoria e Patrimonio Cultural de
Brasnorte;

14.2 — Fortalecer a representatividade e as a¢fes dos grupos envolvidos com a histéria e
a memoria do municipio de Brasnorte;

14.3 — Fortalecer e aprimorar 0s mecanismos regulatorios e legislativos de protecéo e
gestdo do Patrimonio cultural, historico, artistico e memoria;

14.4 — Contribuir para o combate ao trafico ilicito de bens culturais das matrizes
tradicionais;

14.5 — Estabelecer abordagens Inter setoriais e transdisciplinares para a execugéo de
politicas dedicadas as culturas populares, incluindo seus detentores na formulacéo de
programas, projetos e acoes;

14.6 — Fomentar a implantacdo, manutencéo e qualificagdo dos espacos de memoria, com
0 intuito de preservar e difundir o patriménio cultural, promovendo a fruigéo artistica e



democratizagéo ao acesso, dando destaque a memoria dos pioneiros de Brasnorte e Mato
Grosso, das culturas tradicionais e das populacdes locais das areas indigenas, rurais,
distritos e do centro urbano.

14.7 — Fomentar a apropriagdo dos instrumentos de pesquisas, documentagéo e difusao
das manifestacbes culturais populares por parte das comunidades que as abrigam
estimulando a autogestdo da sua memoria;

META 15 — Implantar programa de formacdo da memoria, do patriménio e da
cultura tradicional do municipio até 2.022.

15.1 — Valorizar a cultura tradicional mato-grossense e do municipio de Brasnorte, sua
culinéria, musica e danca, e fomentar cursos de formacao;

15.2 — Promover a incluséo e a plena participagdo dos grupos tradicionais nos eventos,
encontros e a¢des culturais do municipio;

15.3 - Reconhecer a importancia das acGes culturais e eventos promovidos pelas
instituicdes religiosas do municipio como patriménio imaterial;

15.4 — Registrar por meio de recursos audiovisual as manifestagdes culturais indigenas:
danca, cantos, pintura corporal, rituais, artesanatos, gastronomia, construgdes, confecgédo
de instrumentos, reconhecendo as liderancas e os mestres da cultura ancestral indigena
das etnias localizadas no territorios de Brasnorte;

15.5 — Fomentar projetos e desenvolver atividades que visem preservar e difundir
brincadeiras e brinquedos populares, cantigas de roda, contacéo de histdrias e expressoes
culturais similares;

15.6 — Incentivar educadores e agentes multiplicadores a utilizacdo de instrumentos
voltados a formagdo de uma consciéncia historia criticas que incentive a valorizagdo e a
preservacdo do patriménio material e imaterial;

15.7 — Fortalecer a gastronomia tradicional mais atuante no municipio, bem como os seus
utensilios e as festas correspondentes como patrimoénio material e imaterial, como o
registro, a preservacdo e a difusdo de suas praticas;

META 16 — Estimular o desenvolvimento da economia criativa e da economia
solidaria local como espaco de inovacdo, expressao da criatividade e fonte de
oportunidade de sustentabilidade, geracdo de renda e emprego, durante a vigéncia deste
plano.

16.1 — Incentivar, divulgar e fomentar a realizacdo de calendarios, mapas culturais e
agendas culturais que apresentem sistematicamente os locais de realizacdo de eventos,
encontros, feiras, festivais, shows e programas de producdo artistica e cultural;

16.2 — Apoiar a criacdo de espacos de circulagdo de produtos culturais para o consumo
domeéstico, criando ofertas de qualidade e distribuicdo que permitam a diversificacdo do
mercado e a absorcéo das produgdes locais;



16.3 — Garantir nos eventos publicos espagos destinados a comercializagdo dos produtos
criativos do municipio;

16.4 — Estimular a construcdo de sitios eletrénicos e dispositivos alternativos de
distribuicédo e circulagdo comercial de produtos, permitindo a integragdo dos diversos
contextos e setores;

16.5 — Criar um catalogo online dos Servigos Criativos existentes no municipio, dentro
do Portal da Cultura, a fim de estimular a contratacdo de servigos especializados e
divulgar os profissionais criativos do municipios;

16.6 — Incentivar e apoiar a realizacdo de feiras com calendario fixo para a
comercializacdo de artesanatos e obras artisticas;

16.7 — Promover feiras e encontros de promocao da economia solidaria em parceria com
cooperativas, associacdes e grupos solidarios, para troca de produtos, comercializacdo
com preco justo e consumo consciente e solidario;

16.8 — Fomentar a participacdo de entidades socioculturais, grupos académicos, de
formandos, grupos escolares, associagcdes, pontos de cultura, cooperativas, movimentos
sociais, grupos culturais e grupos religiosos na comercializacdo de comida tipica em
eventos publicos no municipio.

META 17 — Incentivar o consumo consciente e valorizacdo dos métodos
sustentaveis e criativo na producéo cultural durante a vigéncia deste plano.

17.1 — Estimular estudos para a ado¢do de mecanismos de compensacdo ambiental para
as atividades culturais;

17.2 — Identificar e catalogar matérias —primas que sirvam de base para os produtos
culturais locais e incentivar a criacdo de selo de reconhecimento dos produtos culturais
gue associam valores sociais, econdmico e ecoldgico;

17.3 — Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e
industrial, dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura do eco design;

17.4 — Promover oficinas de reaproveitamento, construcdo de objetos e produc¢éo de obras
artisticas com a utilizacdo de materiais reciclado;

META 18 — Implantar programa de difusdo das produgdes criativas do municipio
até 2.022.

18.1- Fomentar os processos criativos dos segmentos de audiovisual, arte digital, jogos
eletronicos, video-arte, documentarios, animacdes, internet, e outros conteudos para as
novas midias;

18.2 — Instituir programas em parcerias com a iniciativa privada e organizagoes civis para
a ampliacdo da circulacdo de bens culturais e abertura de canais de prospeccdo e
visibilidade para a producgéo jovem e independente;



18.3 — Fomentar e incentivar modelos de gestéo eficiente que promovam 0 acesso as artes,
ao aprimoramento e a pesquisa estética e que permitam o estabelecimento de grupos
sustentaveis e autbnomos de producao;

18.4 — Fomentar, apoiar e incentivar a realizagdo de cursos, palestras e workshops
profissionais de comunicacdo e suas modalidades: redacdo e jornalismo, textos
publicitarios, oratorias, formacdo de repdrter, producdo radiofonico e televisiva, midias
sociais, audio e video;

18.5 — Promover parcerias de apoio técnico as iniciativas das associa¢fes, cooperativas e
fomentar incubadoras de empreendimentos culturais em parcerias com organizagoes do
sistema (SENAI, SEBRAE, SESI e SESC), setores estaduais de apoio a economia criativa
e instituicdes de ensino;

18.6 — Promover editais de fomento de apoio aos empreendedores criativos, a fim de
premiar ideias inovadoras e que promovam o desenvolvimento social, cultural, solidario
e econbmico do municipio;

18.7 — Desenvolver e gerir programas integrados de formacéo e capacitacédo para artistas,
autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes trabalhadores da cultura,
estimulando a profissionalizacdo, o empreendedorismo, 0 uso das tecnologias de
informacdo e comunicacao e o fortalecimento da economia da cultura;



