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APRESENTACAO

O Planejamento ¢ uma tecnologia de gestdo que visa articular mudangas e aprimorar o
desempenho dos sistemas de saude. Nesse sentido, planejar significa definir prioridades,
mobilizar recursos e esforgos em prol de objetivos conjuntamente estabelecidos, dentro de
uma légica transparente e dindmica com o objetivo de orientar os processos do Sistema de
Saude em seus varios espagos.

Os instrumentos de Planejamento tem por finalidade: apoiar o gestor na condugdo do
SUS no ambito de seu territorio, de modo que alcance a efetividade esperada na melhoria dos
niveis de satide da populagéo e no aperfeigoamento do Sistema; disponibilizar os meios para o
aperfeigoamento continuo da gestdo participativa e das agdes e servigos prestados; apoiar a
participagdo e o controle social e; auxiliar o trabalho interno e externo, de controle e auditoria.

Dentre os instrumentos de Planejamento encontram-se o Plano de Saude (PS), a
Programag¢do Anual de Satde (PAS), o Relatorio Detalhado Quadrimestral e o Relatério
Anual de Gestao (RAG). Sendo estes interligados, a fim de buscar construir no SUS uma

forma de atuagdo sistémica.




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1. INTRODUCAO

A Programacgdo Anual de Satde ¢ um instrumento interligado com o Plano de Saude, o
Relatorio Detalhado Quadrimestral e o Relatério Anual de Gestdo, constituindo uma
ferramenta que deve possibilitar a qualificagdo das praticas gerenciais do SUS e a
resolubilidade da sua gestdo. Possibilita ainda, o acompanhamento dos prazos estabelecidos e
a analise de viabilidade permitindo assim, o reconhecimento de situagdes desfavoraveis e o
estabelecimento de estratégias para o alcance dos objetivos do Plano.

A PAS ¢ o desdobramento anual do Plano de Saude. a partir da defini¢do de metas
anuais, agdes ¢ recursos financeiros, que operacionalizardo as diretrizes, objetivos e metas do
respectivo Plano.

Tem o propésito de determinar o conjunto de agdes que permitam concretizar os
objetivos definidos no Plano de Satde. Assim sendo, a programagéo pode ser entendida como
um processo instituido no ambito do SUS, resultante da defini¢iio, negociagéo e formalizagdo
dos pactos entre os gestores. Sua construgdo busca garantir maior transparéncia a gestao,
melhorando a relagdo com os 6rgédos de controle interno e externo do sistema, controle social
e sociedade.

A Programagdo Anual de Satde ¢ Regulamentada pela:

e Portaria GM/MS n° 3.332 de 28/12/06 - Aprova orientagdes gerais relativas aos
instrumentos do Sistema de Planejamento do SUS;

e Portaria GM/MS n° 3.176 de 24/12/08 — Aprova orientagdes acerca da elaboragdo, da
aplicagdo e do fluxo do Relatorio Anual de Gestdo;

e Lei Complementar n° 141 de 13/01/12 — Dispde sobre os valores minimos a serem
aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e
servigos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude ¢ as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das
despesas com saude nas (/s esferas de governo; e revoga dispositivos das Leis nos
8.080. de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993;

e Lei Complementar 141/2012, traz a obrigatoriedade da construgdo da PAS, em seu
Art. 36 § 2° “Os entes da FFedera¢do deverdo encaminhar a programagdo anual do
Plano de Saude ao respectivo Conselho de Saude, para aprovagdo antes da data de

encaminhamento da lc0 de diretrizes orgameptarias (LDO) do exercicio
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correspondente, & qual serd dada ampla divulgag#o, inclusive em meios eletronicos de

acesso publico.”
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AL L INAL SN 1IN {
AS FAIXAS ETARIAS DE
10 A 19 ANOS.

Implementar as agdes de promogao da satide evidenciando
o tema Sexualidade:

Oportunizar a¢des do PSE nas escolas para abordar o tema
gravidez na adolescéncia;

Implementar as a¢des no municipio de distribuigdo de
contraceptivos (preservativos femininos ¢ masculinos,
DIU, Diafragma, entre outros);

Distribuir pilula do dia seguinte nas Unidades da Atengdo

™ A

.4.
1y

Unidades Basicas;

Avaliar quadrimestralmente por meio do SINASC o
numero de adolescentes gravidas no ano.

[nstituir por meio de legislagdo municipal como
mecanismo de utilidade publica com veiculagdo na midia
(radio, televisio, shows, sites) informagdes sobre uso de
dlcool, meios de contracepgdes e consequéncias de
gravidez na adolescéncia.
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e Fortalecer as acdes Rede Cegonha:
e Garantir a capta¢do precoce (1° trimestre) da gestante por
meio do trabalho do ACS para a participa¢do no pré-natal:
o > T s g
” . TAXA DE MORTALIDADE MMWMM.EEE o Grupo Técnico municipal para avaliagdo de . M..:mraem
8 INFANTIL . . . N N asica de
e Registrar em prontuarios todas as orientagdes € agoes Saude
negligenciadas quanto ao autocuidado e cuidado com o
bebé.
, af ds agocs Jo pic-natal e nascunenio com o
fortalecimento da Rede Cegonha;
_— ’ e Garantir a oferta de exames basicos para o pré-natal (urina, Unidades
U_ﬁ %J:r%%@m DE Ow:%/m_ glicemia, VDRL, HIV, ultrassonografia...); Basica de
16 U | DETERMINADO PER{ODO | ©Garantir a qualidade na assisténcia hospitalar no momento 0 Saude e
E LOCAL DE RESIDENCIA do parto; Vigilancia
e [nvestigar oportunamente os 0bitos maternos; Epidemiolégica

Diretriz. Reduzir e prevenir riscos ¢ agravos a sadde da populagio por meio das agdes de vigilancia, promogdo e prote¢do, com foco na
o

prevengio de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis e na promogdo do

envelhecimento saudavel.

Objetivo: Organizar as agdes da vigilancia em satde, promogdo e protego.
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S————— _———

Meta Area
Indicador Acdes Estratégicas 2018 Responsavel

e Ampliar a cobertura da Estratégia Satde da Familia;

e Atuar com grupo de risco para atividades fisicas
alternativas;

e Disponibilizar medicagdes basicas para a populagdo;

e Ofertar exames basicos para controle ¢ acompanhamento
a0s usuarios;

e Oportunizar os Centros de convivéncia para realizar

NUMERO DE  OBITOS
PREMATUROS (de 30 a 69

W:va EM_LC W%_HMFMW bw_w atividades de promogao e protegdo a saude, voltadas para Unidades
DOENCAS CRONICAS NAQ | qualidade de vida; Bsica de
TRANSMISSIVEIS - ,UCZ,_. ° Ca::.:. cmnm, as N.:amv,; descobertas as referéncias para 1 , mw_,:_e. .
(DOENCAS DO APARELHO atendimento a populagdo como porta de entrada: Secretaria

, Municipal de

CIRCULATORIO. CANCER. | ® Utlizar os espagos da Academia da Satde para

DIABETES E DOENCAS desenvolver a¢des com grupos definidos e organizados Saude
RESPIRATORIAS pelas Unidades de Sauide;
CRONICAS) e Realizar agdes de promogdo em satde para a orientagao

do Autocuidado (alimentagdo  saudavel/atividades

fisicas...);

e Priorizar as a¢des preventivas fomentando habitos de

vida saudaveis a populagdo portadora de doengas

cronicas ndo transmissiveis.
PROPORCAO DE VACINAS e Aproveitar oportunidades da vinda do usudrio na Unidades
SELECIONADAS DO Unidade para vacinagdo e atualizagdo; 100,00 Basica de

CALENDARIO NACIONAL e Oportunizar eventos (Feira de Satde/Acdes Saude
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DE VACINACAO, PARA
CRIANCAS MENORES DE
DOIS ANOS DE IDADE
COM COBERTURA
VACINAL PRECONIZADA

empresariais) da saude para imunizar as criangas €
populag@o em geral:

Manter arquivo de vacina da Unidade de Saude
preenchido e organizado:

Fazer busca ativa de criangas faltosas através do
ACS/ACE;

Utilizar informag¢des do SINASC para identificar as
mades, endereco e data do parto para realizar a busca
ativa;

Utilizar na visita domiciliar mensal do ACS para
avaliar o cartdo sombra para orientagdo e atualiza¢@o
dos cartoes;

Registrar primeiro a vacina a ser aplicada no mapa de
registro, depois no cartao da pessoa e da Unidade,
depois fazer a vacina;

Realizar as vacinas nas criangas conforme o
calendario vacinal em tempo oportuno;

Captar criangas faltosas nas atividades de pesagem do
PBF. PSE entre outras agdes pertinentes;

Verificar situagdo vacinal em escolares.

Cadastrar no SI-PNI uma sala de vacina em cada
Unidade de Satde da Familia;

Manter atualizado o cadastro de cada sala de vacina
municipal;

Alimentar diariamente/mensalmente o SI-PNI com as
imunizagdes realizadas:
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PROPORCAO DE CASOS
DE DOENCAS DE

Acompanhar a Lista Nacional de Notificagdo
Compulsoria de doengas, agravos e eventos de saude
publica;

Atender as especificagdes da Portaria n® 204/2016

NOTIFICACAO quanto prazo por tipo de notifica¢do: Unidad
U | COMPULSORIA IMEDIATA As unidades  notificadoras  devem  enviar | 100,00 Basica MW#?»V
(DNCI) ENCERRADAS EM semanalmente as fichas de notificagdo para a Sauade
ATE 60 DIAS APOS Vigilancia Epidemiologica;
NOTIFICACAO Alimentar diariamente o SINAN:
Enviar semanalmente os lotes do SINAN ao ERS
Juina.
e Detectar casos novos de hanseniase;
e Notificar os casos novos de hanseniase em tempo
oportuno, informando no SINAN com garantia de
recebimento de medicag¢@o a ser disponibilizado para os
usuarios;
PROPORCAO DE CURA e Tratar os casos novos &mmso.m:om%m de ._,.w:m,m.:_.mmo.
DOS CASOS NOVOS DE MMMMM_,.BQ protocolo estabelecido pelo Ministério da Unidades
U | HANSENIASE N r 88,00 Basica de
DIAGNOSTICADOS | Nos | * lir oty do i de st o
ANOS DASICOOR TS Notificagdo (SINAN).
e Preencher devidamente Livros de controle para

gerenciamento de medicagdo.

Avaliar grau de incapacidade fisica no diagnostico dos
casos novos de hanseniase e na avaliagdo da alta do
usuario pelo Centro de Reabilitagio.
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Garantir a contra-referencia do Centro de Reabilitagdo
as Unidades quanto ao grau e incapacidade dos usuarios
avaliados:

Capacitagio para os profissionais do Centro de
Reabilitagido sobre hanseniase;

Capacitar profissionais para diagnostico e tratamento de
Hanseniase.

NUMERO  DE
AUTOCTONES
MALARIA

CASOS
DE

Reduzir anualmente 0,5% a Incidéncia Parasitaria
Anual (IPA) de malaria mantendo sempre < 3,00;
Manter o SISLOCALIDADE atualizado conforme
identifica¢do de mudanga de localidades:

Alimentar SIVEP Malaria sempre que houver
notifica¢do de casos (suspeitos e positivos);

Manter as equipes estruturadas e equipadas para agdes
estratégicas e intervengdes necessarias:

Atuar rotineiramente em pontos estratégicos com
potencial de foco de malaria;

Identificar e investigar casos reincidente individual e/ou
coletivos;

Fazer doses supervisionadas de pacientes reincidentes,
para acompanhar o tratamento completo;

Fazer busca ativa de casos febril através do Guarda
Epidemioldgico, principalmente nos lugares com focos
(garimpos, assentamentos...);

Manter em alerta equipe volantes para trabalhos
estratégicos:

Vigilancia
Epidemiolégica
e Unidades
Basica de
Saude
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e Articular a¢des entre os entes federados intermunicipal
¢ interestadual na identificagdo de focos e eliminag@o
dos mesmos;

e Identificar, notificar e tratar os casos em tempo
oportuno;

e Garantir a distribui¢io dos medicamentos, conforme
esquema especifico, por meio das notificagdes inseridas
no SIVEP Malaria;

e Enviar TODAS as laminas (positivas e negativas) ao
ERS Juina para controle de qualidade (laboratorios
particulares e publicos):

e Monitorar regularmente o estoque de medicamentos e
insumos e sua validade, assim como a solicita¢@o, por
meio do SIES;

e Manter a atualizag¢do do cadastro do responsavel pelo
acesso ao SIES;

e Na identificagdo de casos, agilizar o bloqueio para
reducdo de casos;

e Registrar nas laminas BA — para as laminas de busca
ativa e para as laminas de demanda espontinea o n° de
sequencia de busca passiva (sequencial de 1, 2...);

e Coordenag¢do de Vigilancia deve realizar semanalmente
um monitoramento sobre as laminas realizadas:

e Utilizar dados do SIVEP Maléria para planejamento

estratégico de agdes de intervengao;

NUMERO
NOVOS

DE
DE

CASOS
SIFILIS

e Garantir no minimo 3 (trés) testes de sifilis para cada
gestante do municipio;

Vigilancia
Epidemiolégica
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CONGENITA

EM

MENORES DE UM ANO DE

IDADE

e Aumentar a cobertura de testagem, com a adogao do teste
rapido para sifilis no pré-natal.

e Monitorar a notificagdo dos casos de sifilis em gestantes.

e Garantir que as 13 Unidades de Saide da Atengdo sejam
executoras de teste rapido;

e Vigilancia Epidemiologica fazer acompanhamento dos
casos positivos junto com as Unidades de Saude
notificadoras;

e Laboratorio Municipal enviar relatorio mensal para a
Vigilancia Epidemiologica acompanhar casos positivos;

e Aumentar a cobertura de tratamento adequado nas
gestantes com sifilis.

e Capacitar profissionais de satude para realiza¢do do teste
rapido por meio do TeleLab.

e Capacitar profissionais dos municipios - no Curso Basico
de Vigilancia Epidemiologica de

e Transmissdo Vertical do HIV e Sifilis (CBVE-TV).

e Publicitar os protocolos referente os atendimentos as
gestantes para médicos e enfermeiros da Atengdo Basica,
também para profissionais pediatras e obstetras na
Unidade Hospitalar publica e privada.

NUMERO DE  CASOS

NOVOS DE AIDS
MENORES DE 5 ANOS

EM

e Captar precocemente (1° trimestre) as gestantes no pré-
natal;

e Garantir os exames basicos para o pré-natal as
gestantes:

e Realizar testes rapidos no momento do parto na

Unidades
Basica de
Saude
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Unidade hospitalar;
e Utilizar protocolos preconizados pelo Ministério da
Saude;

e Adquirir Turbidimetro para a Vigilancia Sanitéria;
e Adquirir Clororimetro para a Vigilancia Sanitaria;

Mﬂmw/_urﬁ_v%w_wyo REALIZ >DWM e Alimentar e operacionalizar rotineiramente o SISAGUA;
EM AMOSTRAS DE AGUA e Atualizar o cadastro no SISAGUA até dia 30/03 de cada
ano;

10 N@W\_\WZO QU >mmwwm~w>7m_uw e Implantar Laboratorio Regional de Analise de dgua: 75,00 M\mnm_m:.a,m».
PARAMETROS e Estabelecer agenda e cotas de amostras de dgua dos Epidemiologica
COLIFORMES TOTAIS. municipios da Regional de Saude de Juina, para andlise de
CLORO RESIDUAL LIVRE | coliformes fecais;

E TURBIDEZ e Pactuar numero e exames ¢ contrapartida financeira com

os municipios através da Comissao Intergestora Regional —

CIR;

e Manter o Codigo Sanitario Municipal atualizado.

PERCENTUAL DE | e Manter a integragdo do Codigo Sanitario e Codigo de
MUNICIPIOS QUE postura municipal para homogeneidade das ag¢des:
REALIZAM NO Z:Z_mso e Assumir gradativamente as inspe¢des sanitarias que estdo Visilincia
SEIS GRUPOS DE ACOES sob a responsabilidade do Estado conforme processo de w»mm s &

20 DE ‘ VIGILANCIA descentralizagdo; 100,00 Lot i
SANITARIA, e Seguir linha de planejamento do PDVISA e manter Salide
CONSIDERADAS atualiza¢do;

NECESSARIAS A TODOS
OS MUNICIPIOS NO ANO.

e Utilizar recursos do Ministério da Saude destinados a
VISA para as agdes em nivel estratégicos e estruturantes;
e Manter a equipe minima da VISA, sendo um profissional
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de nivel superior, preferencialmente, concursado;
Realizar educa¢do permanente referente o0s servigos
ofertados pela VISA;

Capacitar profissionais relativas aos processos de
descentralizac¢do de servigos.

Instrumentalizar a equipe da VISA para realizar as a¢des
necessarias (equipamentos, materiais e logisticas);
Instituir equipe de processo Administrativo Sanitério
com termos e legislacdo que ampare as agoes;

Garantir que as instancias julgadoras do Processo
Administrativo ~ Sanitario sejam atuantes quando
necessario;

Conhecer e manter atualizado o cadastro de todos os
estabelecimentos de saide e interesse a saude do
municipio;

Manter cadastros dos estabelecimentos de saide
homogéneos com o Cadastro dos Estabelecimentos de
Saude (CNES).

22

NUMERO DE CICLOS QUE
ATINGIRAM MINIMO DE
80% DE COBERTURA DE
IMOVEIS VISITADOS
PARA CONTROLE
VETORIAL DA DENGUE.

e Homogeneizar o nimero de imoveis por ACE para
atuar nas areas;

e Manter a integragdo dos ACE nas Equipes Satude de
Familia;

e Alimentar diariamente o e-SUS com informagdes de
cadastros e visitas;

e [Estabelecer parceria com a VISA notificagio e
aplicagdo de multas para casas com identificagdo de
focos e/ou reincidentes;

Vigilancia
Epidemiologica
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’

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Divulgar numero de telefone para dentncias de focos
de Dengue;

Divulgar o site de ouvidoria municipal para dentncias;
Resgatar Lei Municipal de aplicagdo de multa para
casos de focos e/ou reincidéncia de focos de Dengue;
Manter o Coédigo Sanitario Municipal atualizado e em
consondncia com o Codigo de Postura do municipio;
Alimentar mensalmente o SISPNCD;

Manter SISLOCALIDADE atualizado

PROPORCAO DE
PREENCHIMENTO DO
CAMPO “OCUPACAO™ NAS

NOTIFICACOES DE
AGRAVOS
RELACIONADOS AO
TRABALHO

Capacitar profissionais notificadores de saude do
trabalhador;

Garantir que a Unidade Sentinela (UPA) preencha
todos os campos de notificagdes;

Garantir que as Unidades de Salde notifiquem
doengas relacionadas ao trabalho (DORT, LER,
Satde Mental, entre outros) com campo de ocupag¢do
preenchido;

Alimentar diariamente o SINAN.

Aumentar a nimero de notificagdes de doengas e
agravos relacionados com o trabalho nas Unidades
Sentinelas;

Aumentar o numero de notificagdo de casos de
intoxicacio exdgena por agrotoxico relacionada ao
trabalho do ano atual em relagdo ao ano anterior;
Sensibilizar as equipes da Ateng¢do Basica/Secundaria
para notificagdo de agravos relacionados ao trabalho

100,00

Vigilancia
Epidemiologico

&
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(Centro de Reabilitagdo/Hospital Municipal/Unidades
Saide da Familia).

|
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3. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA - 2018

is/erlllcmentos e vantagens fixas — Pessoal EE .,OO
Contratag¢@o por tempo determinado 93.000.,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 900,00

Obrigagdes patronais 135.228,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 445,00

Sentengas judiciais 335,00

Diarias Pessoal Civil 4.600,00
Material de Consumo 284.448.,32
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 1.350,00
Passagens e despesas com locomogédo 2.670,00
Outros auxilios financeiros — Pessoa Fisica 2.275,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 12.550,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 397.702,16
Sentengas judiciais 4.900,00
Despesas de exercicios anteriores 1.020,00
Contribuigdes 2.225,00
Subvengdes sociais 2.200,00
Contribuigdes 2.000,00

S0P Lo SOV
oG9 e T
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Despesas de exercicios anteriores 1.310,00
Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 13.850,00
Equipamento e material permanente 9.800,00
Despesas de exercicios anteriores 330,00
Indenizagdes e restituigdes 820,00
Indenizagdes e restituigdes 480,00
Total 1.509.438,48
Manuten¢iio e encargos com o Fundo Munlclpal de VALOR R$
Saude — PAB Fixo R o

- Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 413.000,00
Contratagdo por tempo determinado 16.000,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 720,00
Obrigagdes patronais 91.533,00
Sentengas judiciais 270,00
Diarias Pessoal Civil 6.500,00
Material de Consumo 311.731,28
Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 4.200,00
Passagens e despesas com locomog@o 3.250,00
Servigos de consultoria 27.502,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 11.000,00

' Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 131.522,00
Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 5.330,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 255,00

Sentengas judiciais

265,00
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Despesas de exercicios anteriores 1.020,00
Contribuigdes 210,00
Subvengdes sociais 250,00
Contribuigdes 310,00
Despesas de exercicios anteriores 610,00
Indenizagdes e restituicdes 725,00
Equipamento e material permanente 3.500,00
Despesas de exercicios anteriores 310,00
Indenizagdes e restituigdes 355,00

Total 1.030.368,28
Reforma do Posto de Satide e Unidades de Saide da | VALOR RS
Zona Rural )

Obras e instalagdes 39.000,00
Total 39.000,00
Constru¢iio do Setor de Entidades e Vigilincia | VALOR RS
Sanitaria e Epidemiolégica

' Obras e instalagdes 41.989,10
Total 41.989,10
Aquisi¢ao de veiculo VALOR R$
Equipamento e material permanente 35.000,00
“Total 35.000,00
Aquisi¢io de veiculos VALOR RS
Equipamento e material permanente 58.000,00
Total 58.000,00
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Cursos de Formaciao Continuada Para Profissionais | VALOR R$
da Saude

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.400,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 15.600,00
Total 18.000,00
Construcio de Kits Sanitarios VALOR R$
Obras e instalagdes 62.150,00

' Total 62.150,00
Manutenc¢io e encargos com o Fundo Municipal de | VALOR RS
Saide — DSEI - Distrito Sanitarios Especiais
Indigenas

| Material de Consumo 35.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 5.100,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 7.500,00

' Equipamento e material permanente 2.400,00

Total 50.000,00
Manuten¢io e encargos com o Fundo Municipal de | VALOR RS
Satde — Diabetes Millitus
Material de Consumo 16.380,00

|

| Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.020,00

?

| Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 4.206,67

[

' Total 22.606,67
Manutenc¢éo e_;ncargos com o Fundo Municipal de | VALOR R$
Satude — Compensacio de Especificidades Regionais
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 3.000,00

“Contratagdo por tempo determinado 1.000,00

' Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 100,00
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Obrigagdes patronais 1.054,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 100,00
Sentencas judiciais 110,00
Subvengdes sociais 125,00
Diarias Pessoal Civil 900,00
Material de Consumo 6.341,00
Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 300,00
Passagens e despesas com locomogao 800,00
Servigos de consultoria 117,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 1.200,00
Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica 11.745,00
Outros auxilios financeiros a Pessoas Fisicas 100,00
Locag@o de mao de obra 100,00
Sentengas judiciais 105,00
Despesas de exercicios anteriores 110,00
Contribuigdes 120,00
Contribuigdes 108,00
Despesas de exercicios anteriores 105,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 700,00
Equipamento e material permanente 1.315,00
Despesas de exercicios anteriores 100,00
[ndenizagdes e restituicdes 135,00
Indenizagdes e restituigdes 110,00

Total

30.000,00
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Manuten¢iio e encargos com o Fundo Municipal de v ALOR RS
Saude — Satide Bucal
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 87.000,00
Contratagdo por tempo determinado 43.000,00
Outros beneficios previdencidrios do servidor ou do militar 490,00
Obrigagdes patronais 29.552,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 463,00
Sentengas judiciais 1.450,00
Subvengoes sociais 430,00
| Diarias Pessoal Civil 1.555,00
Material de Consumo 56.485,00
Material, bem ou servigo para distribuig¢do gratuita 3.200,00
Passagens e despesas com locomog@o 2.650,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 13.450,00
" Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 66.589,84
Outros auxilios financeiros a Pessoas Fisicas 530,00
@flit‘eihqas judiciais 930,00
Despesas de exercicios anteriores 1.610,00
Contribuigdes 390,00
Contribuigdes 650,00
Despesas de exercicios anteriores 700,00
| Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 7.200,00
Equipamento e material permanente 3.900,00
:L Despesas de exercicios anteriores 360,00
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Indenizagdes e restitui¢des 555,00

' Indenizagdes e restituigdes 380,00
Total 323.519,84
Reforma do prédio da Secretaria de Saude VALOR RS
Obras e instalagdes 5.359,00
Total 5.359,00
Construg¢iao do Laboratorio Municipal VALOR RS
Obras e instalagdes 10.170,00
Total 10.170,00
Manuteng¢io e encargos com o Fundo Municipal de | VALOR R$
Satde - PASCAR
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 78.000,00
Contratacdo por tempo determinado 12.000,00
Outros beneficios previdencidrios do servidor ou do militar 500,00
Obrigagdes patronais 19.120,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 220,00
Sentengas judiciais 270,00
Didarias Pessoal Civil 1.800,00
Material de Consumo 18.835,34
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 430,00
Passagens e despesas com locomog@o 1.400,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 1.600,00

" Outros _servig:os de terceiros — Pessoa Juridica 23.655,00

Sentengas judiciais

380,00
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Despesas de exercicios anteriores 230,00
Contribui¢des 330,00
Subvengdes sociais 350,00
Contribuigdes 320,00
Despesas de exercicios anteriores 280,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 250,00
Equipamento e material permanente 4.500,00

i Despesas de exercicios anteriores 230,00
Indenizagdes e restitui¢des 320,00
Indenizagoes e restitui¢des 240,00
Total 165.260,34
Manutenc¢iio e encargos com o Fundo Mumclpal de VALOR RS
Satide - ACS ‘
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 265.000,00
Contratagdo por tempo determinado 60.000,00

tr()ulros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 450,00
Obrigagdes patronais 70.172,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 271,00

| Sentencas judiciais 320,00

;LDiairias Pessoal Civil 5.600,00
Material de Consume 135.449,13
Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 4.080,00
Passﬁgcns e despesas com locomogéo 2.400,00

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica

7.000,00
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Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 170.837,00
Sentengas judiciais 420,00
Despesas de exercicios anteriores 560,00
Contribuigdes 500,00
_Subvengées sociais 350,00
Contribuigdes 700,00
Despesas de exercicios anteriores 235,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 6.320,00
Equipamento e material permanente 5.500,00
Despesas de exercicios anteriores 2.240,00
Indenizagdes e restitui¢des 730,00
Indenizagdes e restitui¢des 215,00
Total 739.349,13
Manutengiio e encargos com o Conselho Municipal de | VALOR R$
Satde oo e SR
Servigo de consultoria 1.200,00
Diarias Pessoal Civil 5.520,00
Material de Consumo 11.300,00
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 600,00
Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 370,00
Passagens e despesas com locomogdo 1.150,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 3.200,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 9.845,00
Despesas de exercicios anteriores 620,00
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Indenizagdes e restituigdes 330,00
Equipamento e material permanente 3.400,00
Despesas de exercicios anteriores 250,00
Indenizagdes e restituigdes 235,00

Total

38.020,00




ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manuten¢do e encargos com o Fundo Municipal de TG

Satde - Vigilancia Sanitaria

22.000,00

Material de Consumo

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 3.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 11.000,00
Total 36.000,00

Manutenc¢io e encargos ]
Saidde - Piso Estrateglco ‘Gerencial
Vigilancia Sanitaria

Material de Consumo 20.500,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.500,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 12.500,00
Total 35.500,00

Manuten¢io e encargos com o Fundo Municipal

/ALOR R$

Satde — Acdes estruturantes de Vigilincia Sanitaria |

Material de Consumo 18.750,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 1.850,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 9.544.25
Total 30.144,25
Manuten¢do e encargos com o Fundo Mumclpal ‘de | VALORRS
Saiude — Campanha de Vacinacio

Material de Consumo 21.000,00

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica

3.000,00
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Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 9.351,44

Total 33.351,44

Manuten¢do e encargos com o Fundo Municipal de|

Saide — Repasse para Estruturag¢io Tecnoldgica da| VALORRS
Vigilancia em Saude i
Contratagdo por tempo determinado 1.000,00

Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 100,00

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 7.000,00

Obrigagdes patronais 1.847,00

Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 80,00

Sentengas judiciais 105,00

Despesas de exercicios anteriores 110,00

Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 500,00

Contribuigdes 110,00

Contribuigdes 100,00

Subvengdes sociais 115,00

Rateio em consorcio publico 105,00

Diarias Pessoal Civil 700,00

Material de Consumo 5.228,00

Material, bem ou servigo para distribuig¢@o gratuita 200,00

Passagens e despesas com locomog¢ao 300,00

Ser\7i.qo de consultoria 100,00

" Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 935,00

Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica 3.500,00




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sentengas judiciais 105,00
Locag¢do de méo de obra 100,00
Despesas de exercicios anteriores 110,00
Despesas de exercicios anteriores 100,00
Equipamento e material permanente 1.650,00
Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 100,00
Indenizagdes e restitui¢des 95,00
Indenizagdes e restitui¢des 105,00
Total 24.500,00
Manuten¢io e encargos com o Fundo Municipal de| =~
Saude - Piso de Vigilancia e Promoc¢éo de Saude VALOR R
Contratagdo por tempo determinado 3.750,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 350,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 92.500,00
Obrigagoes patronais 21.592,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 454,00
Sentengas judiciais 320,00
Despesas de exercicios anteriores 235,00
Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 5.560,00
Contribuicdes 210,00
Contribui¢des 245,00
Subvengdes sociais 235,00

Rateio em consorcio publico

215,00




ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e

Diéarias Pessoal Civil 3.800,00
Material de Consumo 71.110,00
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 470,00
Passagens e despesas com locomogao 1.210,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 4.250,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 61.498,39
Sentengas judiciais 255,00
Despesas de exercicios anteriores 300,00
Despesas de exercicios anteriores 305,00
Equipamento ¢ material permanente 3.650,00
Indenizagdes e restitui¢oes 230,00
Indenizagdes e restituigdes 285,00
Total 273.029,39
Manutenc¢io e encargos com o Fundo Mimicjipélj;; et
Saide — Campanha Nacional de Vacina¢io de| VALORRS
Influéncia Pandami
Material de Consumo 24.590,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.455,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 12.955,00
Total 40.000,00
Manutenc¢io e encargos com o Fundo Municipal de
Satde - Monitoramento das Campanhas de| VALOR RS
Vacina¢iao de Sarampo '
Material de Consumo 19.560,00
" Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 1.265,00
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Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 10.175,00
Total 31.000,00
Manuten¢iio e encargos com o Fundo Municipal de | VALOR R$
Saude — Incentivo de Qualifica¢ao das acdes de ... | ‘
Contratagdo por tempo determinado 3.210,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 325,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 20.000,00
Obrigagdes patronais 5.536,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 285,00
Sentengas judiciais 265,00
Despesas de exercicios anteriores 325,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 2.275,00
Contribuigdes 275,00
Contribuigdes 295,00
Subvengdes sociais 285,00
Rateio em consoércio publico 335,00
Diarias Pessoal Civil 955,00
Material de Consumo 20.035,00
% Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 220,00
Passagens e despesas com locomogdo 625,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.500,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 13.249.00
Sentengas judiciais 205,00




ESTADO DE MATO GROSSO
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Despesas de exercicios anteriores 230,00
Despesas de exercicios anteriores 210,00
Equipamento e material permanente 2.420,00
Indenizagdes e restituigdes 220,00
Indenizagdes e restitui¢des 220,00

Total

74.500,00




ESTADO DE MATO GROSSO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manutengfio e encargos com o F ndo Mu ‘ , :
Satide - Farmacia Bésxca/Assnstenela Eax:iif ca ke ik Ze%és?
Material de Consumo 167 542 77

Total 167.542,77




ESTADO DE MATO GROSSO
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Contratagdo por tempb determinado 265.000,00
Outros beneficios previdencidrios do servidor ou do militar 3.500,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 2.213.000,00
Obrigagdes patronais 540.695,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 250,00
Sentengas judiciais 270,00
Despesas de exercicios anteriores 1.200,00
Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 95.000,00
Contribuigdes 2.100,00
Contribuigdes 1.300,00
Subvengdes sociais 101.200,00
Rateio em consorcio publico 41.000,00
Diarias Pessoal Civil 38.000,00
Material de Consumo 322.396,22
Material, bem ou servigo para distribui¢@o gratuita 2.900,00
Passagens ¢ despesas com locomogao 26.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 15.000,00

Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica

1.101.500,00

Sentengas judiciais

2.670,00

Despesas de exercicios anteriores

850,00
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Despesas de exercicios anteriores 230,00
Equipamento e material permanente 7.600,00
Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 13.000,00
Indenizagdes e restituigdes 2.200,00
Desp;‘{sgd?;:‘xermcms anteriores 255,00
Total 4.797.116,22
Construgio, ampliagiio e reforma de Postos de Satde e Hospital | VALOR R$
Obras ¢ instalagdes 170.162,00

Total 170.162,00
Construcao do Centro de Reabilitagio VALOR RS
Obras e instalagdes 31.300,00
Total 31.300,00
x::::sel:::) :l:t:ic:;gl;):acom o Centro de Reabilitagiio Integral VALOR RS
Contratag@o por tempo determinado 2.400,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 320,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 201.450,00
Obrigagdes patronais 43.071,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 230,00
Sentengas judiciais 180,00
Despre.sas de exercicios anteriores 220,00

" Indenizagdes e e restitui¢des trabalhistas 620,00

——————

| Conlrlbuu,oes

| SE— == —

230,00
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Contribuig¢des 265,00
Subvengdes sociais 240,00
Rateio em consorcio publico 312,00
Diarias Pessoal Civil 1.810,00
Material de Consumo 5.857,00
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 260,00
Passagens e despesas com locomogédo 610,00
Outros servicos de terceiros — Pessoa Fisica 28.190,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 17.545,00
Sentengas judiciais 275,00
Despesas de exercicios anteriores 190,00
Despesas de exercicios anteriores 110,00
Equipamento e material permanente 350,00
Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 210,00
Indenizagdes e restitui¢des 170,00
Indenizagdes e restitui¢des 115,00
Total 305.230,00
Aquisi¢io de Ambulincias VALOR R$
Equipamento e material permanente 115.000,00
Total 115.000,00
Aquisi¢dio e maquinas, equipamentos permanentes e acessérios | VALOR R$
Equipamento e material permanente 55.087,90
Total 55.087,90




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Aquisi¢iio de onibus para transporte de pacientes VALOR RS
Equipamento e material permanente 69.000,00
Total 69.000,00
Manutenc¢io e encargos com Fundo Municipal de Saude - | VALOR RS
Servi¢o de Atendimento Moével de Urgéncia
Contratagdo por tempo determinado 10.000,00
Outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 540,00

| Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 240.000,00
Obrigagdes patronais 53.744,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 330,00

| Sentengas judiciais 465,00
Despesas de exercicios anteriores 1.425,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 3.700,00
Contribuicdes 570,00
Contribuigdes 330,00

_Subung(;cs sociais a 780,00
Diarias Pessoal Civil 5.350,00
Material de Consumo 76.900,00
Material, bem ou servigo para distribui¢@o gratuita 545,00
Passagens e despesas com locomogao 2.620,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 8.600,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 54.381,57
Sentengas judiciais 335,00
Despesas de exercicios anteriores 365,00




ESTADO DE MATO GROSSO
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Despesas de exercicios anteriores 320,00
Equipamento e material permanente 4.000,00
Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 650,00
Indenizagdes e restituigdes 335,00
Indenizagdes e restitui¢des 340,00
Total B 466.625,57

Manuten¢io e Encargos com o Fundo Municipal de | |

Saiide — FAEC — Incentivo ao Pré-natal e Nascime

20.500,00

Material de Consumo

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 3.000.00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 6.000.00
Total 29.500,00
Manuteng¢io ¢ Encargos da Secretaria Municipal de VALOR RS

Saude

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil

1.369.500,00

Contratagdo bor tempo determinado 130.000,00
Outros servigos previdenciarios do servidor ou do militar 1.400,00
Obrigagdes patronais 321.040,00
Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 210,00
Sentengas judiciais 410,00
Despesas de exercicios anteriores 610,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 28.000,00
Contribuigdes 3.000,00
Subvengoes sociais 11.000,00




ESTADO DE MATO GROSSO
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Contribuigdes 1.010,00
Rateio pela participag@o em consorcio publico 33.155,00
Diérias Pessoal Civil 17.000,00
Material de Consumo 246.740,00
Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 2.310,00
Passagens e despesas com locomogédo 15.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 11.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 307.727,59
Servigo de consultoria 9.000,00
Outros auxilios financeiros a pessoa fisica 14.500,00
Sentengas judiciais 2.700,00
Despesas de exercicios anteriores 610,00
Indenizagdes e restitui¢des 49.300,00
Equipamento e material permanente 7.400,00
Despesas de exercicios anteriores 210,00
Indenizagdes e restitui¢des 230,00
Total 2.583.062,59
Manutenc¢io e encargos com o Fundo Municipal de
Saiide — Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e | VALOR RS
Hospitalar s o '
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 158.000.00
?m_uﬁl:u,&z)_ por tempo determinado 9.200.00
Outros servigos previdenciarios do servidor ou do militar 750.00

Obrigagdes patronais

36.272,00
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Outras despesas variaveis — Pessoal Civil 305.00
Sentengas judiciais 345,00
Despesas de exercicios anteriores 635,00
Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 4.229,00
Conu-'iguigées 410,00
Subveng¢des sociais 585,00
Contribuigdes 430,00
Diarias Pessoal Civil 3.250,00
Material de Consumo 596.853.,00
Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 635,00
Passagens e despesas com locomogao 1.720.00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 6.735,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 147.659,84
Outros auxilios financeiros a pessoa fisica 595.00
Sentengas judiciais 520,00
Despesas de exercicios anteriores 555,00
Indenizagoes e restituigdes 395.00
Equipamento e material permanente 2.991.00
Despesas de exercicios anteriores 295.00
Indenizagdes e restitui¢des 305,00
Total 973.669,84
Manutenc¢io e encargos com o Fundo Municipal de |
Satide — IAPI — INCEN Assisténcia Ambulatorial ¢ | YALOR RS
Apoio Diagnostico '
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[ .
Material de Consumo

24.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 4.380,00
" Outros ;'c_rvigos de terceiros — Pessoa Juridica 12.720.00
Total 41.100,00
Manuteng¢io e encargos com o Fundo Municipal de
Satde — Programa de Apoio e Implementa¢ido dos VALOR RS
Consorcios Intermunicipais
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil 6.000,00
Contratagdo por tempo determinado 2.850.00
| Outros servigos previdenciarios do servidor ou do militar 240.00
Obrigagdes patronais 2.095,00
Outra-s:"despesas variaveis — Pessoal Civil 222.00
Sentengas judiciais 240,00
| Despesas de exercicios anteriores 260,00
| Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 400,00
Contribuigdes 210,00
Subvengoes sociais 230,00
To—nlribuig(’)es 250.00
‘Tucio cla Participagdo em Consorcio Publi
ateio pele pag 10 Fublico 55.332,10
Diérias Pessoal Civil
s Pessoal Civi 1.100.00
|
| Material de Consumo 1.833.00
L-— . . . . .
Material, bem ou servigo para distribui¢@o gratuita 315.00
Passagens e d com | a
gens e despesas com locomogao 680.00

Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica
|

L

15.680,00
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Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica

6.340,00
Sentengas | udiciais 210,00
Despesas de exercicios anteriores 205,00
Inde?lizagb_e_s- c—;estituicées 295,00
Equipamento ¢ material permanente 1.100,00
_Despesas de exercicios anteriores 190,00
Indenizagdes e restituigdes 200,00
Total 96.477,10
Manuten¢io e encargos com o Fundo Municiiiéi,if'zde b s
Saide — Programa de Apoio e Implementacio dos| YALORRS
Consorcio Programa Microregionaliza¢io
Diarias Pessoal Civil 1.800.00
Material de Consumo 14.590,00
Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 100,00
Material, bem ou servigo para distribui¢@o gratuita 700,00
Passagens e d'espesas com locomogdo 645.00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica 2.100.00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 15.000,00
HScntcm;us judiciais 110,00
T)espesas de exercicios anteriores 240,00
| Indenizagdes e restituigdes 215,00

Total

35.500,00




