B

Rua Curitiba, 1080 - Bairro centro, Telefo

5

IR T T R R I T ° .a,.q,{}w. Beg o o

Estado de Mato Grosso
Prefeitura do Municipio de Brasnorte

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2018
EDITAL DE ABERTURA

A Comissdo de Acompanhamento da Elaboragdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada
pela Portaria n® 234/2018 de 23 de julho de 2018, representada pela senhora Rosilene Berns
Decker, Presidente da Comissdo, no uso de suas afribuigBes legais, torna publico que
encontram-se abertas as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2018, para os cargos conforme anexo I deste edital, afim de contratagdo temporaria, em
substituig¢do a servidores, licenga prémio, licenga particular, licenga maternidade, licenga de
satde, para comporaequipedetrabalhodaSecretariaMunicipaldeSaude,conformeespecificagdes

.abaixo.

1 DAS VAGAS E INSCRICOES:

1.1 As vagas do presente edital estfo expressas no Anexo I;

1.2 As inscri¢Bes serfo recebidas nos dias 03, 04, 05, 06 e 10, 11 e 12/09/2018, na sala de
reunides da Secretaria Municipal de Saude, com endereco & Avenida General Osdrio,
n° 268, Centro, nos hordrios das 07:30h as 10:30 e das 13:30 as 16:30h. Informagdes
pelos telefones (66) 3592-2156.

1.3 O candidato deverd apresentar a ficha de inscricdo (Anexo V) disponfvel no link
http://www.brasnorte.mt.gov.br/Administracao-Publica/Publicacoes-Oficiais/
devidamente preenchida e assinada juntamente com a copia dos documentos exigidos
neste edital.

1.4 As inscrig@es poderdo ser feitas por procuragfio publica, com assinatura reconhecida
em cartério, e com copias autenticadas dos documentos exigidos para a inscrigéo.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO E DOCUMENTOS

2.1 Ser brasileiro nato ounaturalizado;

2.2 Cépia do Documento de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdo(CNH);

2.3 Coépia doCPF;

2.4 Cépia do Comprovante deEndereco;

2.5 Cépia do documento de escolaridade (histdrico escolar, certificado ou diploma) para o
exercicio do cargo pretendido. N&o serd aceito declaragéo ou atestado deconclus3o.

2.6 Copia do certificado de reservista/dispensa militar, somente para candidatos do sexo
masculino; ' »

2.7 As inscrigdes deverfo ser feitas pessoalmente ou através de procuragdo legal com

firma reconhecida em cartério e apresentagéo de todos os documentos acima descritos, em

copia legivel e autenticados emcartério;

2.8 Possuir idade minima de 18 anos completos

2.9 As inscrigdes que n#o atenderem o disposto neste Edital, serdoindeferidas.
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3 DAS TAXAS DE INSCRICAO

3.1 Ndo serdo cobradas taxas ou qualquer outro valor para a inscricdo no presente
processo seletivo.

4 DA SELECAO

4.10 Processo Seletivo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para os cargos, nas
seguintes etapas:

4.1.1 Prova Objetiva;
4.1.2 Prova de Titulo para os cargos de Nivel Superior.

5 DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
51 As provas serfio realizadas no dia 30/09/2018, no periodo matutino das 08h00min
as11h00min, horériolocal.

52 O local da realizag@o das provas objetivas serd na Escola Municipal Pastor, localizada
a Rua Castanheira n°® 325, Bairro NossoLar.

53 A Prova objetiva de multipla escolha, de cardter classificatério e eliminatério, serd
aplicada para todos os cargos previstos, conforme Anexo I desteEdital.

54 Cada questfo terd quatro alternativas das quais, apenas uma serd acorreta.

55 Os tipos de provas objetivas de multipla escolha, nimero de questSes e pontuacéo de
cada questdo para todos os cargos s8o asseguintes:

Areas Numero de questdes | Pontuaciio de cada questdo | Total
Conhecimentos
Gerais 15 5.00 75.00
Conhecimentos
Especificos 05 5.00 25.00
Total 20 - 100.00

56 Os trés tultimos candidatos de cada sala que farfio prova objetiva sé poderdio sair
juntos. Caso o candidato insista em sair o candidato insista em sair do local de
aplicagdo da prova, deverd assinar termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se

@ negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos dois outros
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candidatos, pelo fiscal de sala e pelo coordenador.

57 O candidato devera comparecer no local da prova, com antecedéncia minima de 30
minutos, munido de caneta tipo esferogréfica azul ou preta (em material transparente)
portando um documento oficial com foto (RG ou CNH).

58 Aos candidatos € vedado o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, calculadora, aparelho
celular, maquina fotogréfica, l4pis, lapiseira, bem como, quaisquer aparelhos
eletrbnicos ou digitais.

59 Serd eliminado do Processo Seletivo o candidatoque:

5.9.1 For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucfio de quaisquer
das provas;

5.9.2 Usar ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para suarealizag&o;

5.9.3 Faltar com a devida cortesia para com qualquer fiscal de aplicagéo das provas,
Comiss#o e/ou candidatos.

5.9.4 Recusar-se a entregar o cartfio derespostas.

5.9.5 Ausentar-se da sala a qualquer tempo portando o cartdo de respostas e/ou sem a
prévia autorizacéo do fiscal desala.

5.9.6 Perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

5.9.7 O candidato ndo podera ausentar-se da sala antes de decorridos 60 minutos a
contar do infcio da prova.

510 Compete a Comissfo analisar e julgar outras situagdes, nfo mencionadas, que
possam prejudicar o andamento do Processo Seletivo.

511 O candidato somente podera levar consigo o caderno de prova, depois de decorridas
01:30horas do inicio da prova. Caso o candidato se retire antes deste periodo, perdera
o direito de acesso ao caderno deprova.

512 Nio serd permitida a entrada, em hipdtese alguma, de criangas no recinto das provas.
A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagfio das provas
podera fazé-lo em sala reservada, desde que assinale esta opg#o na ficha de inscrig#o,
conforme Anexo VI.

513 Acriangalactantedeverapermaneceremsalareservadaparaestefim,comacompanhament
o de pessoa maior de idade durante o periodo destinado ao Processo Seletivo
Simplificado 002/2018. O acompanhante do lactante € de responsabilidade da
candidata.

514 O tempo reservado a amamentago nfo acarretard acréscimo ao tempo destinado para
realizagéo da prova.

6 DA PROVA DE TITULO PARA O CARGO DENIVEL SUPERIOR

W
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6.1 A entrega do documento relativo a Prova de Titulo nfo € obrigatéria. O candidato
que n#o entregar o Titulo néo seré eliminado do Processo Seletivo.

6.2 A prova de titulo nfo € cumulativa, sendo considerado somente o maior titulo

entregue pelo candidato.

6.3 O documento comprobatério do Titulo deverd ser entregue no momento da inscrigéo
do candidato no Processo Seletivo, em cépia legivel e autenticada em cartério. N#o serd

aceito documento original.

6.4 O documento comprobatério do Titulo deverd ser entregue acompanhado do
ANEXO VII, devidamente preenchido e assinado pelo candidato.

6.5 Somente serd considerada a pontuacfio do titulo ao candidato que atingir a nota
minima exigida para aprovagdo da prova objetiva, conforme disposto neste Edital.

6.6 O resultado final serd a soma da nota da prova objetiva, nota minima de 50.00

pontos, mais a prova do titulo.

6.7 Seré considerado o titulo e a pontuag@o conforme segue:

relacionada a drea do cargopretendido.

Mestrado concluido até a datade

que relacionada a area do cargo

pretendido.

apresentagdo do titulo, desde que 7.00
relacionada a drea do cargopretendido.

Pés Graduagdo Latu Senso concluido até

a data de apresentagfio do titulo, desde 5.00

Titulo Comprovante Total
Doutorado concluidoaté a data de
apresentacdo do titulo, desde que 10.00

Coépia autenticada do DIPLOMA,
expedido por instituicdo oficialde
ensino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagéo (MEC).

7 DACLASSIFICACAO

7.1 Os candidatos serfio classificados em ordem decrescente dos pontos obtidos.

72 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual
ou superior a nota 50.00 (cinquenta), da somatéria dos pontos da prova objetiva e
para os cargos de Nivel Superior, serd acrescido a pontuagfo da prova de Titulo.

73 O candidato que zerar em alguma das é4reas da prova objetiva, serd considerado

desclassificado.

74 Todos os classificados ficardo em

cadastro reserva visando as eventuais

necessidades de recursos humanos da Prefeitura Municipal de Brasnorte.

7.5 A classificagdo nfio implica na obrigatoriedade de contratagéo por parte da Secretaria
Municipal de Saude e Prefeitura Municipal, estando subordinada & existéncia de
vagas, as necessidades de servigos e ao interesse dos programas em execugéo.
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7.6 O resultado final do processo seletivo serd publicado no mural da Prefeitura, da
Secretaria ~ Municipal de  Educagfo e Cultura, e no link
http://www.brasnorte.mt.gov.br/Administracao-Publica/Publicacoes-Oficiais/2018/,
logo apds a apuracdo do resultado.

7.7 A classificag@o final entre candidatos com igual nimero de pontos obedecerd aos
seguintes critérios:

7.7.1 Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
7.7.2 Maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
7.7.3 Maioridade.

8 DO VINCULO EMPREGATICIO E DO REGIMEPREVIDENCIARIO

8.1 O regime de trabalho dos servidores serd de acordo com a Lei Complementar n°
041/2011 e Lei Complementar n® 043/2011, reportando-se ao Estatuto dos Servidores
Publicos de Brasnorte no que lhe couber e o vinculo empregaticio se dard em regime
estatutdrio de acordo com a legislag@o municipal.

82 O regime previdencidrio serd o regime geral de previdéncia, de acordo com a
legislag&o municipal.

9 DOSCONTRATOS

9.1 O contrato temporario serd firmado com a Prefeitura Municipal de Brasnorte, no
setor de Recursos Humanos da Prefeitura, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satde.

9.1.1 Os contratos terfio validade de acordo com a Lei Municipal n® 2.205/2018 de

11/07/2018.
9.2  No ato da contratag@o os candidatos deverfo apresentar os seguintesdocumentos:

9.2.1 Copia e original do Comprovante do CPF/MFativo;

9.2.2 Cépia e original do titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na ultima
eleicdo, nos dois turnos, se for o caso, ou certiddo especifica doTRE,;

9.2.3 Copia e original do certificado de reservista/dispensa como prova de estar em
dia com as obrigag@es militares, para os do sexomasculino;

9.2.4 Fotocopia e original da carteira de identidade ou Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH;

9.2.5 Cobpia e original do PIS/PASEP ou NIT ouNIS;

9.2.6 Comprovante deresidéncia;

9.2.7 Declaragdo de bens e valores que constituem o seupatrimdnio;

9.2.8 Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungfo
publica,discriminando-os;

9.2.9 Certiddo negativa civil e criminal, expedida pelo Tribunal de Justiga do Estado
de Mato Grosso, de que n#o possui antecedente criminal, salvo se cumprida
apena;

Rua Curitiba, 1080 - Bairro centro, Telefone (066) 3 '*'&;1.)
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9.2.10 Declaragdo de n#o ter sido condenado, por sentenca transitada em julgado,
por prética de ato de improbidade administrativa;
9.2.11 Declarago que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa;

9.2.12 Declaragdo de que ndo infringe o Art. 37, Inciso XVI da Constitui¢io Federal
de1988. (Acumulagdo de cargos e fungdes) e ainda, quanto aos proventos de
. aposentadoria, o disposto no Art. 37, §10 da Constituigdo Federal, com redagéo
IR dada pela Emenda Constitucional n°. 20/98;
9.2.13 Copia e original do comprovante de Escolaridade exigido para o cargo:
9.2.13.1 Para Nivel Médio - Histérico escolar ou certificado e diploma
deconclusdo do Ensino Médio e Curso Técnico em Enfermagem e a
Cépia do Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN);
9.2.13.2 Para Nivel Superior - Histérico escolar mais atestado de conclusio e
colagiio de grau e/ou diploma deconclusfio e Copia do Registro no
Conselho Regional de acordo com o cargo pretendido;
9.2.13.3 Laudo médico favordvel, demonstrando aptiddo fisica ao exercicio das
fungBes inerentes ao cargo que concorreu, emitido por médico
dotrabalho;
9.2.14  Laudopsicoldgicofavoravel,demonstrandoaptiddomentalaoexerciciodasf
un¢desinerentes aocargo;
9.2.15  Fotocopia e original da certiddo de casamento ou averbag@es sehouver;
9.2.16  Fotocopia e original da certiddo de nascimento dos filhos setiver.
9.2.17 Demais documentos que se fagam necessérios de acordo com a
legislagdo vigente.

9.3 Seré considerado desistente e perderd a vaga obtida no Processo Seletivo
Simplificado 002/2018 o candidato que n&o comparecer no periodo de quinze (15)
dias corridos, estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude e Prefeitura
Municipal, via Edital de Convocacdo, para assumir a vaga bem como o candidato
que néo apresentar os documentosexigidos.

10 DOS RECURSOS

10.1 Caberdo recursos a Comiss@io do Processo Seletivo Simplificado 002/2018 do
Municipio de Brasnorte, nas fases conforme descrito no Anexo III do presenteedital. N

10.2 Os prazos ser@o contados de acordo com as datas expressas no anexo 111 do presente
edital e a partir da data de publicagdo no site da Prefeitura
Municipalwww.brasnorte.mt.gov.br.

10.3 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serfio atribuidos a todos \\| -
os candidatos que se relacionarem com as mesmas, independentemente de

% formula¢do derecursos.
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10.4 Os recursos deverdo ser protocolados na Recepgdo da Secretaria Municipal de Satde, situada
na Avenida General Osério, n® 268 - Bairro Centro, no horéario de 07:30h as 10:30h e das
13:30h as 16:30h conforme datas do Anexo III e enderegado a4 Comissdo do Processo
Seletivo, com indicagdo do Processo Seletivo, nome do candidato, nimero da inscricdo e
assinatura, conforme Anexo VI

105 Serfio rejeitados liminarmente os recursos que nfio estiverem redigidos com as
indicages acima ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles protocolados fora dos
prazos estabelecidos conforme Anexo II1.

10.6 Sera rejeitado recurso que contenha expressdes agressivas, direcionadas a Comiss&o
do ProcessoSeletivo.

n.

10.7 Compete & Comiss@o do Processo Seletivo o julgamento dos recursosinterpostos.

11 DISPOSICOES GERAIS

11.1 Reserva aos organizadores do Processo Seletivo e aos fiscais das provas o direito de
excluir do recinto e eliminar do restante das provas os candidatos cujo
comportamento for considerado inadequado, a fim de resguardar a execugfio
individual e correta dasprovas.

11.2 O Processo Seletivo Simplificado 002/2018 terd validade a partir da data da
publicagdo da homologag8io até o prazo estabelecido na Lei n° 2.205/2018 de
11/07/2018.

11.3 A inscri¢@o do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢Ses e na
aceitagdo expressa das condigBes do Processo Seletivo, tais como se encontram
estabelecidas nesteEdital.

11.4 A divulgag@o deste edital serd através da publicagdio no mural da Prefeitura
Municipal de Brasnorte, na Secretaria Municipal de Saiude, no link
http://www.brasnorte.mt.gov.br/Administracao-Publica/Publicacoes-Oficiais/2018 e
demais meios de comunicagio.

11.5 Néo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes, relativas a habilitag#o,
classificag@o ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado
final e homologag@o do Processo Seletivo.

11.6 A Prefeitura de Brasnorte e Secretaria Municipal de Satde, ndo se responsabilizam M
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo
Seletivo.

11.7 A classificagéio no Processo Seletivo néo assegura direito & contratagfo, mas esta,
quando ocorrer, obedecerd rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos, o
prazo de validade da convocag#o e o prazo de validade doprocesso.

) 11.8 O acompanhamento das publicag@es de futuras e eventuais convocagdes, nos meios
oficiais, € de inteira responsabilidade doscandidatos.
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11.9 O prazo para apresentagdo dos documentos previstos neste edital, quando da
convocagdo, € de quinze (15) diastteis.

11.10 Todos os problemas, casos omissos ou questdes que surgirem e que ndo estejam
expressamente previstos no presente edital serfio resolvidos pela comissdo de
Processo Seletivo Simplificado 002/2018.

11.11 A Contratagdo tempordria, prevista neste edital, n8o € condi¢fo ou vantagem para
o ingresso na carreira de Servidor Publico do Municipio deBrasnorte.

11.12 As reservas de vagas para portadores de deficiéncia estfo dispensadas conforme
orientagdo da Cartilha de Orientagdo para Contratagdo por Tempo Determinado para
Atender a Necessidade Tempordria de Excepcional Interesse Publico, aprovada pela
RN 041/2013 -TCE/MT.

Para que surtam os efeitos legais, Publica-se, registra-se e cumpra-se.

mﬂ’\i Brasnorte - MT, 20 de agosto de 2018.

Rosilene Berns Decker
Presidente da Comissao
Processo Seletivo Publico

N°002/2018
o AR i Do g
‘\/ggglz@ﬁgaréé]da Urnauer Rodyigués Jen\?ifer Magalhdes Casasus de Figueiredo
Secretaria da Comisséo Souza

Membro

Tadeu Kapron Ceila Barranco Passamani

Membro Membro

o

Fernanda Nery Varaschin Caeron
Representante SSPIVB

Representante dos Vereadores

R
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

CARGOS: TECNICO DE SAUDE; ESPECIALISTA DA SAUDE, MEDICO.

CARGO VAGAS CARGA .
RESERVA
Habilitag8o em Ensino Médio 40 horas RS 1.870,84
Técnico de Satide 05 profissionalizante de nivel

técnico

Médico 02 Habilitaggo em Nivel 40 horas R$9.110,17
Superior

Especialista da Satide — 03 Habilitsag:?io em Nivel 40 horas R$4.152,11
Odontélogo uperior

ANEXO II - CRONOGRAMA

Divulga¢io do Edital

20/08/2018

InscrigGes

03, 04, 05, 06, 10, 11 e 12/09/2018

Publicacéio da lista de inscritos

13/09/2018

Prazo para recurso contra Lista de Inscritos

14 ¢ 17/09/2018

Julgamento e publicagiio dos recursos contra Lista

de Inscritos 18/09/2018
Publicacgio dos locais de provas 21/09/2018
Realizagdo da Prova Objetiva 30/09/2018
Publica¢do do Gabarito 01/10/2018

Prazo para recurso contra o Gabarito

02 e 03/10/2018

Julgamento e publica¢io dos recursos contra o

05/10/2018
Gabarito
Publicacio do Resultado Provisério (ProvaObjetiva 08/10/2018
e de Titulo)
Publica¢io do Resultado Provisério 09/10/2018
Prazo para recurso contra Resultado Provisério 10 e 11/10/2018
Julgamento e publicagdo dos recursos contra

15/10/2018
Resultado Provisdrio
Publicacio do resultado final 24/10/2018
Homologagio 24/10/2018

Rua Curitiba, 1080 - Bairro centro, Telefone (066) 3592-3200
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

ESPECIALISTA DA SAUDE E MEDICO

Conhecimentos Gerais: Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacfio de texto. Nog¢Bes gerais de
gramdtica. Fonologia - ortografia - acentuagdo gréfica - estrutura e formagfo de palavras - verbos:
tempo, modo, emprego - substantivos: classificagdo e emprego - flexdo de género, numero e grau,
formag&o e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagio correspondéncia e locugdes adjetivas,
flexdes - advérbios: classificagfio, flex8io, grau - Pronomes: conceito, classificagfio - estudo dos
numerais - preposi¢éo - conjungdes - interjeigdes - Sintaxe: frase, orag#o, periodo - pontuagdo - tipos
- de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - orages subordinadas - oragSes
coordenadas - concordéncia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua
culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagio prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos,
- morfoldgicos, sintaticos, seménticos. Obs. Néo serfio cobradas as alterages promovidas pelo novo
Acordo Ortogréfico, pois, de acordo com a resolugo de 29 de setembro de 2008, a reforma entrou em
vigor em janeiro de 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nova) continuardo valendo até dezembro de
2012. Sugestdo Bibliografica: Livros que abranjam o programa proposto.Matematica: Conjuntos;
Conjuntos numéricos; FungOes; RelagBes; Fungdo polinomial do 1° e 2° grau; Fungéo modular; Fung#o
exponencial; Fungéio logaritmica; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes;
Sistemas Lineares; Analise combinatéria; Bindmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos;
Polinémios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retdngulo, FungGes circulares, Relagdes e
identidades trigonométricas, Transformagdes trigonométricas; EquagBes trigonométricas; Inequagio
trigonométricas; Relagdes de tridngulos quaisquer; Geometria - Semelhanga de figuras geométricas
planas, RelagGes métricas no tridngulo retdngulo, Poligonos regulares inscritos na circunferéncia,
relagdes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Pirdmide, Cilindro, Cone,
Esfera; Geometria analitica - Introdugdo a geometria analitica plana, Estudo da reta no plano,
cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano cartesiano. Sugestfio Bibliografica: Livros que abranjam
o programa proposto. Histéria e Geografia: Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdio de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Reptblica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. Brasil contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educagfo, tecnologia, energia, relagSes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranga e ecologia e suas vinculagBes histéricas, do
municipio, do estado, do Brasil e no mundo. Histéria do Estado. Aspectos histdricos e geogréficos do
Municipio de Brasnorte/MT e do Estado de Mato Grosso; hidrografia, relevo, populagio, clima,
vegetagdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Sugestdo Bibliografica: Livros que

abranjam o programa proposto.

t -
N Especifica de Médico: Principios da assisténcia preventiva & satde. O exame de saide preventivo. @5{
’ Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do dlcool. Principios de terapia
farmacoldgica. Radiologia do coragdo. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia
) cardfaca. Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertensdo arterial sistémica.
Abordagem clinica da cardiopatia isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitrias. Célculos
renais. Uropatia obstrutiva. Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Disttirbios gastrintestinais , -
. 7 funcionais: sindrome do célon irritdvel. Dispepsia sem tlcera e dor tordcica ndo-cardiaca. Abordagem
do paciente com diarreia. Doenga intestinal inflamatéria. Neoplasias do estdomago e do intestino
grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepética. Doenga da vesicula biliar e dos ductos biliares
Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com linfadenopatia e
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esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencdo de cancer.
Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplésicas. Avaliagdo nutricional. Obesidade. Dislipidemia.
Diabetes mellitus. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo. Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a
picadas de insetos. Alergia medicamentosa. ReagBes adversas as drogas e aos alimentos. Artrite
reumatéide. Gota e metabolismo do 4cido trico. O ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e
cervicalgias. Doengas do disco intervertebral. Abordagem clinica do paciente febril. Tuberculose.
Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado.
Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da prevengdo vacinal. Parasitoses intestinais.
Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaleias. Acidentes com animais pegonhentos.
Interpretagdo dos distarbios hidroeletroliticos e 4cido-bédsicos. Sus/Satude Publica: Constituigio
Federal/88: Capitulo da Satde. Organizagdo dos servigos de satide no Brasil - Sistema Unico de
Satde: antecedentes, histéricos, principios e diretrizes, controle social, financiamento, legislagéo e
normatizagio complementar do SUS. Planejamento e programagéo local de saude, distritos sanitarios.
Politica Nacional de Humanizagdo. Politica Nacional de Atengfio Basica no SUS. Nog8es bésicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitdria. Indicadores de saide. Sistema de notificag#o.
Endemias/Epidemias: situag@o atual, medidas de controle e tratamento. Distritos sanitdrios enfoque
estratégico. NogBes de higiene social, sanitdria e mental. Estratégias de Organizagio da Atengéo
Bésica: Programa de Agentes Comunitarios e Satde da Familia, Trabalho em equipe multidisciplinar.
Epidemiologia e Sistemas de Informagfio: Bases conceituais, processo saide - doenga (fatores
determinantes e desencadeadores), Medidas de morbimortalidade, Epidemiologia das doengas
infecciosas e n#o infecciosas que causam impacto na qualidade de vida, doengas preveniveis por
imunizagdo, Zoonoses (dengue, leishmaniose, leptospirose, hidrofobia, toxoplasmose, entre outras;
caracteristicas, medidas de prevengdo e tratamento). Lei n° 8080, de 18/09/90 e Lei n°® 8142, de
28/12/90. NOAS 2001. Sugestfio Bibliogréfica: Livros que abranjam o programa proposto.

Especifica Especialista da Satdde (Odontélogo):Odontologia Social e Preventiva: Educagio em
o satde bucal. Epidemiologia aplicada & odontologia. Niveis de prevenc&o. Métodos preventivos (Flaor,
et Selantes). Prevengdo das doengas bucais. Anatomia: Anatomia dental e andlise funcional. Anatomia e
: aplicaco clinica. Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e
controle da dor. Complica¢Ses das anestesias locais. Técnicas anestésicas em odontologia. Substincia
anestésica. Toxicologia. Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exoddnticas. Acidentes e
complicagBes exoddnticas. Técnicas cirrgicas. Instrumental. Medicagdo pré e pdés-operatorio.
Dentistica restauradora: Carie dentéria. Principios de preparo cavitdrio. Materiais protetores do
complexo dentina polpa. RestauracSes de resina em dentes anteriores e posteriores. Adesivos.
Amalgama. Cimento ionémero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumético (ART). Tratamentos
preventivos. Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral.
Endodontia: Considerages iniciais. Topografia da cavidade pulpar. AlteragSes patolégicas no
peridpice. Tratamento conservador da polpa dental. Abertura coronéria. Obturagdo do canal radicular.
Apicificag@o. Reabsorgio dentdria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibiticos.
Analgésicos. Antipiréticos. Antiinflamatérios. Hemostéticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes
musculares de ag#o central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas, diabéticos. Problemas
cardiovasculares, doengas gastrointestinais e doengas do sangue. Endocardite bacteriana. @2
Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restauradores. Prevengfo da carie dentéria na crianga e
no adolescente. Traumatismo na denti¢o decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos.
Restauragdes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas
anestésicas em criangas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia para criangas. Patologia Bucal:
Distrbios do desenvolvimento e do crescimento. Doengas de origem microbiana. Distlirbios do
metabolismo. Doengas do sistema especifico. Anomalias dentérias. Patologia das glandulas salivares.
Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificag@o das doengas periodontais
Placa e calculo dental. Doenga periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular. Gengiy\i} .
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Periodontite. Doengas infecciosas. Materiais dentdrios: Materiais de moldagem, gessos, ligas para
amalgama. Composi¢éo das resinas. Etica odontoldgica: Codigo de ética odontolégica. Safide Publica:
Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e
portarias atuais. Norma Operacional Béasica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

TECNICO DE SAUDE

Conhecimentos Gerais: Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de texto. NogBdes gerais de
gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagfio gréfica - estrutura e formago de palavras - verbos:
tempo, modo, emprego - substantivos: classificagdo e emprego - flexdo de género, nimero e grau,
formag#o e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locugdes adjetivas,
flexdes - advérbios: classificagdo, flexdo, grau - Pronomes: conceito, classificagio - estudo dos
numerais ~ preposig#o - conjungdes - interjeigSes - Sintaxe: frase, oragdo, perfodo - pontuagéo - tipos
de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - oragBes subordinadas - oragdes
coordenadas - concordéncia verbal e nominal - regéneia verbal e nominal - Problemas gerais da lingna
culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos,
morfologicos, sintdticos, semanticos. Matemdtica: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fung@es;
RelagGes; Fungdo Polinomial do 1° e 2° grau; Fungdo modular; Fungdo exponencial; Fungdo
logaritmica; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares;
Andlise combinatéria; Binémio de Newton; Conjuntos de ndmeros complexos; Polinémios;
Trigonometria - Aplicagdo no friangulo retdngulo, Fungdes circulares, Relagdes e identidades
trigonométricas,  Transformagdes trigonométricas EquagBes  trigonométricas;  Inequagio
trigonométricas; Rela¢Ges de tridngulos quaisquer; Geometria - Semelhanga de figuras geométricas
planas, Relagoes métricas no tridngulo retdngulo, Poligonos regulares inscritos na circunferéncia,
relagdes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Pirdmide, Cilindro, Cone,
Esfera; Geometrla analitica - Introdugfio & geometria analitica plana, Estudo da reta no plano,
cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano cartesiano. Sugestfio Bibliografica: Livros que abranjam
o programa proposto. Histéria e Geografia: Fundamentos histéricos e geograficos do Brasil.
Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945).
Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. Brasil contemporaneo
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas reas, tais como politica, economia, sociedade,
educagfio, tecnologia, energia, relagBes internacionais, desenvolwmento sustentével, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranga e ecologia e suas vinculagdes histéricas, do
municipio, do estado, do Brasil e no mundo. Histéria do Estado. Aspectos histéricos e geograficos do
Municipio de Brasnorte/MT e do Estado de Mato Grosso; hidrografia, relevo, populagdo, clima,
vegetagdo, limites geogréficos, economia, e simbolos municipais. Sugestéio Bibliografica: Livros que
abranjam o programa proposto.

Conhecimentos Especificos: Imunizagfo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros \@2
utilizados em salde publica (indicagdo, contraindicagdes, doses, vias de administragio, efeitos
colaterais), conservagio de vacinas e soros (cadeia de frio). Doengas transmissiveis: agente, forma de
transmiss&o, prevengdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemiolégica das
principais doengas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem & mulher: na prevengdio do Céncer
cervico-uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem &
crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doengas diarreicas, no
controle das infecgdes respiratérias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infecges das vias aéreas
superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxiuriase, estrogiloidiase, giardiase,
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amebiase e esquistossomose), na alimentagéio da crianga (aleitamento maternc e orientagdo para o
desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e
assisténcia de enfermagem das patologias dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular,
insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensfio arterial; Sistema respiratério: asma e pneumonias;
Sistema digestivo: gastrites e UGlceras pépticas; Sistema Enddcrino: diabetes mellitus; Sistema
neurolégico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e acidentes vascular cerebral; Sistema musculo-
esquelético: traumatismos (distensdo, entorses, subluxagdio e fraturas); Procedimentos bésicos de
enfermagem: verificagdo da pressdo arterial, pulso, temperatura e respirag@o, curativos (técnicas, tipos
de curativos), administracio de medicamentos (diluig8o, dosagem, vias e efeitos colaterais);
Legislagdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matemdticos aplicados & pratica
profissional. Satde Publica: Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais, Constituigdo Federal de 1988 (sec@io IT Da Saude);
Norma Operacional Béasica (NOB/SUS/96). Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuagdo do cargo. Constituig@o da Reptblica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes (arts 37
a 43; arts 196 a 200; arts. 226 a 230). Sugestdo Bibliografica: Livros que abranjam o pregrama
proposto.
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ANEXO IV - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

PROCURACAO
Eu , portador
do RG n e CPF n° residente
na n° , municipio de
, UF , CEP - , e-
mail , Telefone ( ) , pelo
presente instrumento particular de procuragdo, nomeio e constituo meu bastante procurador, o (a)
Senhor (a) , brasileiro, portador do
RGn® e CPF n° residente na
n° , municipio de
, UF , conferindo-lhe poderes especiais para me

representar junto a Comisséio exclusivamente para fazer a inscrig8o no Processo Seletivo Publico n°.
002/2018 da  Prefeitura ~ Municipal de  Brasnorte-MT, para o cargo de

R de de 2018.

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO V - MODELO DA FICHA DE INSCRICAO

Ficha de Inscri¢do — Edital 002/2018 (Campo de preenchimento da Comissio)
N° da Inscrigfo:

Cargo / Local
Candidato:
CPF N RGN

Data Nascimento: Naturalidade:
Pai:

Mie:

Sexo:( )M ()F
Portador Necessidades Especial: () sim () ndo | Qual:

Lactante: () sim () ndo

Endereco: CEP:

Bairro: | Cidade: ] UE:
Telefone: | Celular:
DeclaroconhecerasinstrugesreguladorasdoProcessoSeletivo,tendonadatadehoje,todososrequisitosnecessarios para
inscrigBo, bem como para o exercicio do cargo, assumindo todas as responsabilidades pela veracidade das
informag@escontidasnessaficha,sobpenadocancelamentodainscrigioemqualquerfasedoprocesso,ficandosyjeito ainda as
sangdes penais aplicéveis a falsidade dadeclarag#o.

Brasnorte, de de

Assinatura do Candidato

(Campo de preenchimento da Comiss#o)

Homologo & presente inscrigfo:

Brasnorte-MT, de
Comiss#o do Processo Seletivo
Protocolo — Edital 002/2018 (Campo de preenchimento da Comissiio)
N° da Inscrigfo:

Cargo / Local

Candidato:
e CPF N° | RGN
: %‘ Portador Necessidades Especial: () sim () nfo l Qual:

Lactante: () sim () n#o

E indispensdvel a apresentacdo deste protocolo para realizagfio da prova juntamente com documento de m&

identifica¢@io original com foto (RG ou CNH).
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ANEXO VI - MODELO DE ENTREGA DE TITULO

TERMO DE ENTREGA DE TITULO

Eu, , portador (a) do
"CPF eRGn° ,6rgéo expedidor, /, data
de emissdo  / / ,candidato(a)ao cargo de ,neste ato entrego & Comissfo do

Processo Seletivo Simplificado 002/2018, cdpia autenticada do titulo de

SEgUE €m anexo.

BrasnorteMT,

que

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DO TITULO
(para preenchimento da Comissio)

Protocolo derecebimenton® /
Titulo:
Data / / as hs min

A

Assinatura do receptor
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ANEXO VII - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Para:
Comissfio do Processo Seletivo.
Edital n°® 002/2018 — Prefeitura de Brasnorte - MT.

NOME DOCANDIDATO:
NCINSCRIGAO CARGO/LOCAL:
T TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA LISTA DE INSCRITOS () Ref. Provaobjetiva
1 () CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N® daquestio:
. - () CONTRA RESULTADO PROVISORIO Gabaritooficial:
() OUTRO: RespostaCandidato:

(  )Prova deTitulo

Justificativa do candidato. Razdes do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necesséria - Preencher em letra de forma ou & méquina; entregar este formulério em 02 (duas) vias, uma
via seré devolvida como protocolo.

Data: / / @

Assinatura do candidato
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